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1. Загальні положення 

 

1.1. Положення про публікаційну активність (далі – Положення) розроблено 

відповідно до вимог Законів України ‘‘Про освіту” від 05 вересня 2017 року № 2145-УІЇІ та 

“Про вищу освіту” від 01 липня 2014 року № 1556-VII; Ліцензійних умов провадження 

освітньої діяльності, затверджених Постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 

2015 року № 1187, в редакції Постанови Кабінету Міністрів України від 10 травня 2018 року 

№ 347.  

1.2. Положення є невід’ємним елементом запровадження внутрішньої системи 

забезпечення якості вищої освіти в ДУ «Інститут фармакології та токсикології НАМН 

України» (далі – ІФТ). 

1.3. Дія даного Положення поширюється на наукових працівників,  докторантів, 

аспірантів та здобувачів наукового ступеня доктор філософії поза аспірантурою (далі – 

аспіранти).  

1.4. Положення спрямоване на забезпечення: 

⎯ підвищення кваліфікації, професіоналізму та розвитку творчої ініціативи   наукових 

працівників,  докторантів та аспірантів ІФТ;  

⎯ підвищення рівнів актуальності та наукової цінності їх публікацій; 

⎯ заохочення наукових працівників, докторантів, аспірантів до участі у міжнародній 

науковій діяльності; 

⎯ популяризацію та визнання здобутків наукових працівників, докторантів та  

аспірантів ІФТ; 

⎯ рейтингове оцінювання та стимуляцію публікаційної активності наукових працівників 

в ІФТ. 

 

2. Рейтингове оцінювання 

 

2.1. Рейтинговому оцінюванню підлягають одноосібні або колективні  наукові 

публікації (наукові статті, монографії, посібники, патенти тощо), виконані в межах планової 

науково-дослідної або дисертаційної роботи науковими працівниками, докторантами та 

аспірантами.   

2.2. Рейтингове оцінювання здійснюється один раз на рік. Рейтинговому оцінюванню 

підлягають публікації, які вийшли друком у період з 01 січня до 31 грудня  поточного року. 

Для перекладних видань україномовні та перекладні варіанти публікацій враховуються як 

одна публікація.  

2.3. Основним принципом системи рейтингового оцінювання є об’єктивно визначена 

кількість показників, які характеризують публікаційну активність з використанням бальної 

шкали (додаток 1). 

2.4. Публікаційна активність визначається сумою балів, підрахованих для кожного 

наукового працівника, докторанта або аспіранта ІФТ за результатами рейтингового 

оцінювання публікацій кожного з них за рівняннями, наведеними в додатку 1. 

2.5. За результатами рейтингового оцінювання складається рейтинг наукових 

працівників, докторантів та аспірантів ІФТ (далі – Рейтинг) за показниками публікаційної 

активності. 

 

 

 



3. Порядок визначення Рейтингу 

 

3.1. Рейтингове оцінювання здійснюється Експертною комісією (далі – Комісія), що 

створюється наказом директора ІФТ. Науково-організаційне супроводження роботи комісії 

здійснюється відділом науково-методичної, інформаційної та патентно-ліцензійної роботи 

ІФТ (далі – Відділ). 

3.2. Для визначення рейтингу кожний науковий працівник, докторант або аспірант 

ІФТ до першого лютого поточного року подає  до Відділу список власних публікацій за 

попередній рік за формою встановленого зразка (додаток 2). 

3.3. Відділ протягом I кварталу поточного року: 

⎯ здійснює перевірку правдивості наданої інформації та виставляє для кожної публікації 

оцінку в балах;  

⎯ готує зведену таблицю з підсумками результатів рейтингової оцінки (додаток 3); 

⎯ за підсумками визначає рейтинг публікаційної активності працівників, докторантів та 

аспірантів  ІФТ за показником публікаційної активності і готує зведену відомість, яку 

передає до Експертної комісії; 

⎯ додатково окремо складає рейтинг публікаційної активності молодих вчених ІФТ. 

3.4. Експертна комісія розглядає надані документи і готує пропозиції для розгляду 

Вченою радою щодо затвердження результатів рейтингової оцінки публікаційної активності 

наукових працівників, докторантів та аспірантів ІФТ.  

3.5. Результати Рейтингу затверджуються Вченою радою ІФТ. Рішення Вченої ради 

ІФТ приймається відкритим голосуванням і вважається прийнятим, якщо за нього 

проголосувало понад половину з присутніх на засіданні членів Вченої ради.  

3.6. Рішення Вченої ради може бути підставою для видання директором ІФТ наказу 

про преміювання (проект наказу готується економічним відділом ІФТ).    

 

4. Фінансування і оплата 

 

4.1. Преміювання здійснюється за рахунок спеціального фонду ІФТ до Дня Науки у  

поточному році. 

4.2. Розмір Премії визначається розміром мінімальної заробітної плати станом на 

перше січня поточного року. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Додаток 1 (до пункту 2.3) 

 

Показники для визначення публікаційної активності, формули розрахунку, бальна шкала  

 

Вид публікації Імпакт-

фактор 

(IF) 

Кількість 

балів 

Формула розрахунку* Примітки 

Монографія/посібник/збірка 

лекцій тощо, рекомендовані 

Вченою радою ІФТ  

 120 п* 120*(%У)/100%   

  

 

Статті у наукових 

виданнях: 

    

Фахові видання, внесені до 

Переліку МОН 

 30 п* 30*(%У)/100%   

  

 

Видання, що входять до 

науко метричних баз Scopus 

або  Web of Science 

IF ≤ 0,2 30 п* 30*(%У)/100%   

  

 

0,2 < IF ≤ 

0,5 

60 п* 60*(%У)/100%   

  

 

0,5 <IF < 1 90 п* 90*(%У)/100%   

  

 

IF ≥ 1 120 п* 120*(%У)/100%   

  

 

Патент України на корисну 

модель  

 30 п* 30*(%У)/100%   

  

 

Патент України на винахід  60 п* 60*(%У)/100%   

  

 

Патент України на 

промисловий зразок, патент 

на винахід іншої держави 

 90 п* 90*(%У)/100%   

  

 

Міжнародний патент  120 п* 120*(%У)/100%   

  

 

Наявність індексу Гірша 

хоча б в одній з науково-

метричних баз Scopus або 

WEB of Science (h – індекс): 

 

  100 (кількість балів)  

* Примітка. Скрізь у формулах: п – кількість  публікацій певного виду,  

                                                        цифрове значення – кількість балів за оціночною шкалою ;  

                                                        %У – фіксований відсоток участі 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 2 (до пункту 3.2) 

 

 

 До відділу науково-методичної, 

інформаційної та патентно-ліцензійної 

роботи 

  

  

 

Перелік публікацій ____________________________________,  
                                            (власне ім’я, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

що вийшли друком у 202___році на предмет їх рейтингової оцінки  

 

№№ 

з/по 

Власне ім’я 

автора (авторів 

публікації)/ 

кількість авторів  

Вид публікації 

(відповідно 

додатку 1) 

Назва публікації, 

індекс DOI (для 

наукових статей) 

Бібліографічні 

дані*  

Примітки 

      

* Примітка.  Складається за аналогією зі списком літератури: 

                      Для статей у журналах - назва журналу, рік, том, номер, сторінки (з-по) 

                      Для монографій – назва, видавник, рік видання, кількість сторінок. 

                      Для патентів – назва, номер патенту, номер Бюлетеня і дата.  

 

 
    

  

(дата)   (підпис)   (власне ім’я) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 3 (до п. 3.3) 

 

 

Зведена відомість Рейтингової оцінки наукових працівників, докторантів та аспірантів ІФТ за 

202___ рік 

 

 

№№ 

з/по 

Власне ім’я Складові рейтингової оцінки Кількість 

балів 

Сума балів 

  Монографія/посібник/збірка лекцій тощо, 

рекомендовані Вченою радою ІФТ 

  

  Стаття, включена до Переліку фахових 

видань МОН 

  

  Стаття  IF ≤ 0,2   

  Стаття  0,2 < IF ≤ 

0,5 

  

  Стаття  0,5 <IF < 

1 

  

  Стаття  IF ≥ 1   

  Патент України на корисну модель    

  Патент України на винахід   

  Патент України на промисловий зразок, 

патент на винахід іншої держави 

  

  Міжнародний патент   

  Наявність індексу Гірша хоча б в одній з 

науково-метричних баз Scopus або WEB 

of Science (h - індекс) 

  

 

 


